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«Statali, stop aumenti a pioggia»

»intervista. Il ministro Madia: «Nei nuovi contratti gli scatti non piu uguali per tutti»
»Canone Rai, unica rata nella prima bolletta. Rincaro dei ticket nelle Regioni in deficit

ROMA Per i dipendenti pubbli-
ci il prossimo contratto di la-
voro potrebbe non contene-
re aumenti uguali per tutti
come ¢ stato fino ad oggi. Ad
annunciarlo, dopo lo stanzia-
mento nella manovra di 300
milioni per il rinnovo, ¢ il mi-
nistro della Pubblica ammi-
nistrazione Marianna Ma-
dia in un’intervista a Il Mes-
saggero. 11 canone Rai sara
pagato in un’unica rata nella
bolletta. In arrivo aumenti
dei ticket nelle Regioni in de-

ficit.
Bassi, Carretta e Gentili
allepag.2e3

Intervista Marianna Madia

«Basta con gli aumenti
a pioggia per gli statali»

» 11 ministro della Pubblica amministrazione: «In una fase di modesta inflazione
servono altri criteri. Gli scatti potrebbero essere legati al reddito o alle funzioni»

GLI ASSENTEISTI QUESTO GOVERNO | DIRIGENTI DEL FISCO?  IL VECCHIO SISTEMA
ARRESTATI AL COMUNE  CREDE NELLA QUELLO CHE L'AGENZIA  DEL TURN OVER

DI SANREMO? TRASPARENZA, DEVE FARE E BANDIRE ~ ORMAI E SUPERATO,
UN CASO GRAVE, DA DUE GIORNI SONO AL PIU PRESTO NELLA PA CAMBIERA
MA GLI ONESTI ON LINE LE SPESE IL CONCORSO PREVISTO ANCHE IL METODO
SONO LA MAGGIORANZA  DEI MINISTERI DALLA LEGGE DELLE ASSUNZIONI

COL SILENZIQ-ASSENSO
TRA AMMINISTRAZIONI
OBBLIGHEREMO

TUTTI | FUNZIONARI
AD ASSUMERS]
PIU RESPONSABILITA

inistro Marianna Ma-  pubblici alla vigilia del rinno-
dia, a Sanremo, secon-  vodel contratto?
do un’indagine della  «E un fatto grave. Ma come nei

24-0OTT-2015

magistratura, un dipen-
dente comunale su due
timbrava il cartellino
per poi dedicarsi ad altro, ca-
nottaggio compreso. Non ¢ un
grande spot per i dipendenti

casi di corruzione c’e¢il rischio di
generalizzare. E un errore. La
maggioranza dei dipendenti pub-
blici sono persone per bene».

Non c’¢e il rischio che episodi
come questo rendano diffiden-
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ti i cittadini verso la Pubblica
amministrazione?

«Certo, ma per evitarlo ¢’¢ soltan-
to una soluzione, che il governo
sta peraltro portando avanti con
determinazione».

Puo esplicitarla?

«La trasparenza. Da due giorni,
solo per fare un esempio, sul sito
soldipubblici, sono on line le spe-
se dei ministeri. Un altro passo
avanti sara il Freedom of infor-
mation act, la possibilita di ac-
cesso a tutti gli atti della Pa. 11 21
novembre a Torino, il premier
Renzi presenziera ad un evento
sul digitale, e il tema centrale sa-
ra proprio I'uso delle tecnologie
ai fini della trasparenza. E il mo-
do di avvicinare il cittadino al-
I'amministrazione, ed ¢ un freno
al populismo che avanza».
Parliamo del rinnovo del con-
tratto degli statali. Dopo sei an-
ni di blocco, il governo nella
stabilita ha stanziato 300 milio-
ni I'anno. I sindacati sostengo-
no che & un’elemosina, appena
otto euro almese di aumento, e
percio annunciano una batta-
gliadurissima.

«I 300 milioni, in realtd, sono so-
lo per i dipendenti dello Stato,
che in tutto sono 1,8 milioni. Per
il restante milione e mezzo di la-
voratori di enti locali e Regioni
dovra essere un successivo de-
creto a stabilire le risorse».

Va bene, non saranno solo otto
euro al mese ma, sempre se-
guendo il ragionamento dei
sindacati, al massimo si arriva
ald euro.

«Certo, seguendo questo ragio-
namento solo aritmetico».

E sbagliato?

«Credo che dopo anni di blocco
bisognera anche capire che indi-
rizzo si vuole dare alla nuova tor-
nata contrattuale, considerando
che siamo in una fase di inflazio-
ne molto bassa. E considerando
che uno statale su quattro riceve
in busta pagail bonus da 80 euro
varato da questo governo».
Significa che gli aumenti po-
trebbero non essere uguali per
tutti, a pioggia, come sidice?
«Non ¢ ancora deciso. Ma credo
che, date le risorse, il tempo che
cisepara da quiall’approvazione
della legge di Stabilita debba es-
sere impiegato a ragionare su co-
me distribuirle per valorizzare
almeglioidipendenti pubblici».
Ma un’idea lei ce I'avra, del re-
sto dovra dare un indirizzo al-
l'agenzia Aran su come muo-
versi nella trattativa con i sin-
dacati sul rinnovo?

() stampa

dal 1980 monitoraggio media

«E chiaro che se fossimo in un
periodo di alta inflazione, qual-
che cosa perla perdita del potere
d’acquisto la dovremmo restitui-
re. Siccome siamo in un momen-
to storico in cui linflazione &
molto bassa, puo avere un senso
ragionare su criteri differenziati,
come le fasce di reddito, le fun-
zioni, le categorie. Sarebbe an-
che coerente con lariforma della
pubblica amministrazione che
ha come filo conduttore quello
di premiare chi fa bene il suo la-
voro. La divisione aritmetica dei
sindacati non e pill attuale. Pen-
so che anche per loro confrontar-
si su nuovi criteri possa essere
una sfida da cogliere».

Prima di arrivare al quantum
dell’aumento, bisognera risol-
vere un altro nodo: quello dei
comparti. Lalegge Brunetta di-
ce che vanno ridotti da 11 a 4.
Ma anche qui i sindacati sono
decisamente refrattari.

«La riduzione dei comparti va
fatta con una ratio: trovare le
specificith che accomunanoi set-
tori. Ma non a livello di governo.
Non ha senso mettere la sanit
con le Regioni perché la sanita ¢
solodi competenzaregionale. La
logica ¢ che noi siamo parte di
una Repubblica e che delle speci-
ficita di settore ci sono, come nel-
la sanita e nella scuola. Detto
questo, un accordo con i sindaca-
ti va trovato, perché senza la defi-
nizione dei comparti non puo ri-
partire la contrattazione».

Sulla questione si & espresso il
direttore dell’Agenzia delle En-
trate, Rossella Orlandi, soste-
nendo che senza comparto ad
hoc per le Agenzie sarebbe la
fine inevitabile.

«Se i comparti devono essere al
massimo quattro mi sembra dif-
ficile ce ne possa essere uno sulle
Agenzie. Credo che per le Entra-
te la prioritd al momento sia
quella di portare a termine il
concorso per gli 800 dirigenti di-
chiarati illegittimi dalla Consul-
ta. Se la preoccupazione della Or-
landi ¢ la loro valorizzazione in
base al merito, con il ruolo unico
avra tutti i meccanismi necessa-
ri per farlo».

Nella legge di Stabilita c’¢ un
nuovo blocco del turn over. Le
assunzioni saranno limitate al
25% della spesa del personale
pensionato. Non € in contraddi-
zione rispetto ai propositi di
svecchiamento degli statali?
«In realtd questa norma ha una
suaragione».

Celaspieghi.

«Vogliamo cambiare in maniera
strutturale il modo di program-
mare le assunzioni nel settore
pubblico. Dobbiamo riuscire ad
assumere le persone necessarie
con le professionalitd che servo-
no. Il turn over automatico va de-
finitivamente superato».
Nella Stabilita pero di questo
non ¢’é traccia. Sembra pitt un
modo direcuperarerisorse?
«Non € cosi. Questa ¢ una stabili-
ta di transizione verso questo
nuovo sistema dei fabbisogni, e
non pill delle piante organiche,
che sara introdotto con i decreti
attuativi della riforma Pa. Se leg-
ge bene il testo della manovra,
abbiamo deciso di assumere 500
funzionari dei beni culturali, mil-
le ricercatori, 500 professori uni-
versitari, 120 manager pubblici.
Ci siamo soffermati sulle profes-
sionalita che servono di pil al-
I’'amministrazione. In futuro sa-
ra lo standard. Oggi se vanno in
pensione cinque centralinisti ne
posso assumere uno. Ma magari
non mi serve un centralinista,
ma un esperto di digitale».
A proposito dei decreti attuati-
vi della riforma. Se ne sono
perse le tracce. Si era detto che
sarebbero arrivati tra settem-
bre e la fine dell’anno. A che
punto sono?
«Da qui ai primi mesi del prossi-
mo anno porteremo tuttii decre-
ti in consiglio dei ministri».
Anche lo sblocca-burocrazia?
Negli ultimi giorni ¢ scoppiata
la polemica sul silenzio assen-
sodinovanta giorni per le aree
soggette a tutela. Le sovrinten-
denze lamentano che i tempi
sono stretti...
«E stata fatta confusione. La nor-
ma parla di silenzio assenso tra
amministrazioni, non tra privati
e Pa. Non ¢ che se un privato va
dal Comune per costruire un edi-
ficio e questo entro 90 giorni non
risponde, allora puo aprire il
cantiere anche se la zona € vinco-
lata. Il silenzio assenso scatta
quando il Comune diventa am-
ministrazione proponente della
richiesta del cittadino e interpel-
la le altre amministrazioni che
per legge hanno voce in capitolo.
La responsabilita dell’assenso &
dell’amministrazione che non si
¢ pronunciata. Dunque la re-
sponsabilith, nel caso, sarebbe
del sovrintendente. Se nei 90
giorni dice no, il progetto si fer-
ma. Costringiamo solo le ammi-
nistrazioni a fareil lorolavoro».
AndreaBassi
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